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A HIRLEVEL dltal megismerjiik, segitjiik és aktivizdaljuk egymdst.

s 22

MOTTO: ,,... A tanitds a vilag legfontosabb munkdja. A tandrok felelosek a jovo alakitasdért. A jo
tanitds abbdl dll, hogy generdciorol generdciora pdrbeszédet folytatunk jelentds dolgokrol.” (Dr Neil
Hawkes)

TANEVKEZDES

2003-ban Dr Neil Hawkes az értékeken alapuld oktatds bevezetését elOsegité alapmiinek tekinthetd konyvet
jelentetett meg. (elérhetdségei: www.values-education.com, www.twitter.com/NeilHawkes)

,»Hogyan osztonozziik és fejlessziik a pozitiv értékeket az osztdlyunkban?”’

A konyv egyik fejezetében arrdl ir, hogy: Hogyan orizziik meg a pozitiv kisugdrzdst, azaz gondoskodunk-e
magunkrdol, és hogyan?

... Az értékeken alapul6 oktatdssal kapcsolatos tanfolyamok elején gyakran felteszem a kérdést a tanaroknak,
vajon gondoskodnak-e onmagunkrél? A kurzus kezdetén litszélag mindenki oldott és elégedett, de néhany
percnyi kérdezOskodést kovetden felszinre keriil az aggaly és az elégedetlenség. J6 lenne elgondolkodnunk az
alabbi kérdéseken:

» Hogyan telt idedig a napom?

» Mit csindltam miéta felkeltem?

» Hogy éreztem magam ezen a héten?
» Mennyi id6t szenteltem magamra?

Gyakran nagyon meglepdek a hozzaszolasok és az érzések, amelyekrdl beszamolnak — nem mindegyik pozitiv.
Ugy tiinik, hogy a legtobb tandr gyakran tilterheltnek érzi magat a rahdrul6 rengeteg kotelezé6 munka miatt.
Szamos 4altaldnos iskolai tanar arrél szamol be, hogy az iskoldban eltoltott id6 kozel 100%-at tanitdssal tolti és
blintudatot érez amiatt, hogy nem végez el minden kotelezd feladatot, igy aztdn sokszor frusztrdltan és az
alkalmatlansag érzésével telve tér haza.

A probléma — tobbek kozott - abban rejlik, hogy az elmult évtizedek sordn a tandrok példatlan véltozdsoknak
lettek kitéve. Hatalmas nyomds alatt vannak az oktatdsi reformok és az dllandéan novekvo felelésség miatt.
Gyakran kénytelenek a tanuldk és a csaldd problémadival is foglalkozni. Egyre jobban aggdédok azért a sok
tandrért, akik a stressz miatt kénytelenek az iskolatdl (tanitastol) elrabolni az idoét. Mit tehetiink azért, hogy
elkeriiljiik az egyre novekvo stresszt és megOrizziink egy stabil belso vildgot?

Miként gondoskodhatunk masokrol, ha magunkrol nem gondoskodunk?
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Hiszem, hogy a tanitds a vildg legfontosabb munkdja. A tanarok felel0sek a jovo alakitasaért. A jo tanitas abbol
all, hogy generaciérol generdciora parbeszédet folytatunk jelentds dolgokrol.
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Idedlis esetben a tanitds egy olyan kozeg, ami eldsegiti egy civilizdlt tarsadalom kialakuldsdt. A XXI.
szdzadban minden bizonnyal ez az oktatds fo célja.

Ahhoz, hogy az oktatds betdltse ezt a kulcsfontossagu tarsadalmi szerepet, elégedettnek kell lenniink. Mér
hallom, ahogy mondjak, lehetetlen! Igen, ez valéban nehéz. Egyre tobb tanar keresi a mddjat, hogyan lehet
hatékony az osztalyban anélkiil, hogy az alkalmatlansag érzése meriilne fel benne a tilhajszoltsdg okan. A
tandrok aggédnak tanitvanyaik onbecsiilése miatt, de gyakran elfelejtik a magukét tapldlni. igy van? Szerintem
igen. Véleményem szerint gyakorldssal mindegyikiink elégedettebb €s békésebb lehet. Minél békésebbek
vagyunk, anndl békésebbek lesznek a tanitvanyaink. ...”

Tehdt kedves pedagdgus tdrsak gondoskodunk-e a sajdt mentdlis, szellemi jéllétiinkrél, és ha
igen, hogyan? Milyen mértékl az onbecsiilésiink, 6nértékelésiink, ontiszteletiink? Mennyire
stabil az dllapotunk? Mit tesziink ezért?

Tlyenkor tanév elején legtobbiink kipihente magdt, feltoltédott. De meddig tart ez az dllapot?
Vannak- e modszereink arra, hogy ezt az dllapotot az egész év folyamdn stabilan fenntartsuk,
netdn javitsunk is rajta?

Eddigi tapasztalataink alapjan egynapos tréninget ajanlunk iskolaknak, tanaroknak, akik egyszerii,
rendszeresen hasznalhaté médszereket szeretnének elsajatitani és alkalmazni azért, hogy az utébb feltett
kérdésekre hatarozott ,,JGEN” lehessen a valasz. Az egynapos tréning ingyvenes, a jelentkezo iskolakban
tartjuk, csak utikoltség és esetleges rezsikoltség téritést kériink.

Jelentkezni lehet: hungary @livingvalues.net

sesfesksksiesiestesk

| HIREK

MOTTO: A felelosség nemcsak kotelezettséget jelent, hanem azt is lehetové teszi, hogy elérjiik azt, amit
szeretnénk.

2012. aprilis 25. Kornyezetvédelmi orszdgos verseny Szolnok

Egyesiiletiink ebben az évben is felkérést kapott a Curie Alapitvanytdl, hogy a kornyezetvédelmi orszdgos
versenyiikon egyrészt részt vegyiink a szdébeli zsiirizésben, mésrészt a verseny €s a dijkioszt6 kozti 1dot tegyiik

tartalmassa egy foglalkozdssal. A versenyhez igazodva a foglalkozdsnak a kdvetkezd cimet adtuk: Belsd

vildgunk hatdsa a kérnyezetre/Ovjuk a Faldet. Tudtuk, hogy a foglalkozdsra olyan tandrok és gyerekek
jonnek majd, akik kornyezetvédelemmel foglalkoznak. Ebbdl kifolyolag azt a témat jartuk korbe, hogy nekiink,
embereknek mit kell ahhoz tenniink ahhoz, hogy a természet 4 eleme (a fold, a viz, a levegd és a tiiz) Gjbol
,megnyugodjon”, és ismét eredeti rendeltetésiik szerint ,,szolgdljanak” benniinket. Mivel a természet jelenlegi
allapotaért mi, emberek vagyunk feleldsek, ezért a korabbi dllapot visszadllitasat is nekiink kell
kezdeményezniink. Véltoztatnunk kell azon a hozz4édllasunkon, ami idevezetett. Mit kell tenniink? Az elemeket
ugy tudjuk 1jbol a bardtainkkd tenni, hogy elsajatitjuk azokat az eredeti j6 tulajdonsagaikat (rugalmassag,
alkalmazkodas, higgadtsag, tolerancia, tiirelem, egyszertiség, stb.), amivel szolgaltak benniinket, megszépitették
az életiinket, és igy kozelitiink feléjiik.

Bobby Mcleod mélyen szdntd gondolataival szélva. ,Amikor a Fold beteg és szennyezett, akkor
lehetetlen, hogy az ember egészséges legyen... Ahhoz, hogy meqgqgyogyuljunk, meg kell gyogyitanunk a
planétdnkat. Es ahhoz, hogy meqqgyogyitsuk a planétdnkat, meg kell gyogyitanunk sajdt magunkat.”
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A foglalkozasrol a csapataval részt vett Nagy Andrea tandrné a kovetkezoket irta: ,, A gyerekeim azt mondtdk,
hogy csoddlkoztak azon, hogy milyen hamar eltelt az a mdsfél ora. Nem unatkoztak, beleélték magukat a
feladatokba. Szamomra pedig az, hogy olyan személyes "hitvallasomat" oszthattam meg tanitvanyaimmal,
segitségetekkel, amely egyébként "papoldsnak” tiint volna.”

sesgesfesiesfeskesteok
2012. majus, Bemutaté 6ra a Kandé téri Altaldnos Iskoldban.

Gélné Kalman Aranka bemutat6 6rdja kapcsan felmeriilt gondolatokrdl a hazai tapasztalatok rovatban
olvashattok.

sesfesksksiesiestesk
2012. majus 15. Cikk a jozsefvarosi tjsagban

Ahogy mdr az eléz6 hirleveliinkben is emlitettiik ez év februdrjatél a Moravcsik Alapitvany és a BEKE
egyiittmiikodéseként — havonta egy alkalommal — értékekkel kapcsolatos foglalkozdsokat tartunk az
Alapitvany 4ltal segitetteknek. Majus 15-én a Jozsefvdrosi djsdgban rovid cikkben adtak hirt ezekrdl a
foglalkozasokrdl, ahol az Alapitvdny Onkéntesei és a foglalkozds irdnyitéi is aktiv résztvevok. Az egyik
foglalkozason késziiltekrdl bovebben a hazai tapasztalatok rovatban olvashattok.

sesfesksksiesiestesk

2012. janius 1. Bihar Kozalapitvanynal jartunk

Valamikor mdjusban kaptunk egy felkérést
" Bona Gabrielldtol a Bihar Kozalapitvany
kornyezeti  nevelési  felelosétél. A Curie
Alapitvanyon keresztiil hallottak egyesiiletiinkrol,
€s az ott tartott foglalkozdsainkrél. A Bihar
Kozalapitvany évente vetélkeddt tart, a Bihari-sik
Téjvédelmi Korzet természeti értékei témaban. A
vetélkedore a kornyezo telepiilésekrol 11 iskola
haromfds csapatait vartdk. Arra kértek benniinket,
hogy délelott, amig a gyerekek elfoglaltak, addig
tartsunk egy foglalkozast azoknak a tandroknak,
akik 1dot, energidt nem kimélve, tiirelmesen,
szeretettel készitették fel a gyerekeket. Veliik
tehetséggondozds ,,lirligyén”arrdl is beszélgettiink,
ill. tapasztalatot cseréltiink, hogy ha a gyerekek figyelmét a benniik 1év6 értékekre iranyitjuk, akkor egy-egy
versenyre-vetélkedOre vald felkésziilés, és maga a vetélkedd is olyan értékeket hozhat eld a gyerekekbdl,
amelyek a késObbiekben nekik €s a kornyezetiiknek is csak hasznukra valnak.

A délutani foglalkozds a gyerekekkel mar ,,nehezebb” volt. Elég sok volt a kicsi, és alig mertek megszolalni,
aztan jatékkal kicsit oldottuk a fesziiltséget. Elgondolkodtatd, hogy a gyerekek, alig tudtak valamit is mondani
magukrdl. Egyet viszont biztosan megtapasztaltak, nevezetesen, hogy sok koriilottiik a tiirelmetlenség. Az
egyik kislany ugyanis megkérdezte télem, vajon pszicholégus vagyok-e, hogy mindenkihez ennyi a tiirelmem?
Mindig sokat tanulok egy-egy ilyen alkalommal. Gabi és munkatarsai elkotelezettségét is nagyon j6

volt érzékelni.

Seksiesfockskeskok

Ahogy mar el6z6 Hirlevellinkben is hirll adtuk, a pedagégus-tovabbképzonk akkreditacidjanak megujitasa
megtortént. Ha egy iskolabdl legalabb 12-en jelentkeznek, akkor egyrészt az iskolaban, helyben megtartjuk
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a tovabbképz6t, masrészt csoportkedvezményt is biztositunk. A csoportos és egyéni jelentkezéseket a
hungary@livingvalues.net emailen varjuk.

sesesksksiesiesiesk

Ha sziil6i csoportot szeretnétek inditani, akkor errdl szintén az elérhetéségeinken keresztil lehet b&vebb informaciot
kapni. Megfelelé szamu jelentkez6 esetén facilitatori (sz(il6i csoport-iranyitdi) tréninget is inditunk.

sesfesfesiesieiesiesk

Arra gondoltunk, hogy sokszor lehetnek olyan hasznos anyagok, amelyek kimaradnak a Hirlevélbél, vagy
esetleg nem teljes terjedelemben Keriilnek bele. Annak érdekében, hogy ezek is hozzaférhetok legyenek,
és ne csak azoknak, akik a hirlevelet megkapjak, ezért egy résziiket elkezdtiik feltenni a facebookra.
http://www.facebook.com/note.php?note_id=228879027224010

sesesksksiesiesiesk

Ujbél felhivjuk a figyelmet, hogy 2010. oktobertdl a B.E.K.E. minden megjelent Hirlevele magyarul
olvashat6é a nemzetké6zi honlapon http:/www.livingvalues.net/countries/hungary.html

sksleskeskesksiosksk
| HAZAI TAPASZTALATOK |

MOTTO: Mindenki képes arra, hogy megérezze sajdt vilagdat, és megtaldlia a jogok és a
kotelezettségek kozotti egyensiilyt.

A KEPEK MAGUKERT BESZELNEK - FOGLALKOZASOK A MORAVCSIK ALAPITVANYNAL

Az eredményeiket, értékeiket bemutato fa elkészitésének az volt a
célja, hogy folyamatosan rairanyitsa a figyelmet mindazokra a
dolgokra, amelyeket az egyének kézremiikodésével a kbzOsség elért. A
fa leveleibe — az el6ére k6zdsen 6sszegyjtétt - elért eredmények
keriltek. Ahogy a kbzbsség eredményei egyre szamottevébbek, ugy
egyre tdbb levél kerll majd a fara. A fat egy olyan helyre tették, ahol
mindenki jol Iathatja, és igy akarva akaratlanul folyamatosan
emlékeztet, felemel, néveli a k6z6sség minden tagjanak énbizalmat,
Onbecsiilését. EImondésuk szerint, egyetlen latogatéjuk sem tud sz6
nélkll elmenni a fa elétt.

\

A Fa és néhanyan azok koziil, akik a fat kitalaltak és elkészitették.
gesgesksteskokonsk



B.E.K.E. VI1/2. HIRLEVEL 5.0

KANDOTERI Altaldnos ISKOLA: Egyiittmiikadiink

Igen, a képen is latszik, hogy megy az
egyuttmiikédés!

Megint lattunk egy nagyon j6 példét arra, hogy
milyen médon jelenithetjiik meg az értékeket a
kiilonboz6 tanérdkon. A tananyag, az erdé madarai,
ami kiilonb6z0 interaktiv mddszerek segitségével
keriilt feldolgozasra. Az eldtérbe keriild érték az
egylittmiikodés volt. Az egyiittmiikddés
fejlesztéséhez Galné Kdlman Aranka tandrnd a
kovetkezd teriiletekre hivta fel a gyerekek figyelmét
a kiillonb6z6 mdédszereket 6tvozve: egymads figyelmes
meghallgatdsa, tudjanak a gyerekek egyiitt dolgozni,

: : képesek legyenek egymdssal megosztani az
eszkozoket, kolcsonosen eredmenyesen 0sztonozzék a tarsukat. A rendkiviili médon pergd és a gyerekek
szédmdra is élvezetes Ora végén, amikor a gyerekek értékelték az 6rat, szinte minden kérdésben ott volt a kiemelt
értékre utalas is. Pl. Hogyan érezted magad az 6ran? Mindenki esélyt kapott? Sikeriilt-e j6 hangulatban
egylittmitkddni?

Nagyon fontos, hogy a tanarnd osztalyaban az ért€kekkel valo foglalkozas folyamatos, napi szintli, nemcsak
osztalyfénoki 6rdn, hanem a szakdrdkon is. Errdl taniskodnak az osztilyteremben most is kint 1év6 az értékekre
,emlékeztetd” tablak, feliratok is.

A ,tanulasom feltételei” tablat a technika oran allitottak 6ssze, azoknak a gondolatoknak az alapjan,
amelyeket a gyerekekkel egyiitt gyiijtottek 6ssze egy iranyitott 6tletborze alkalmaval.

F.Zs.

sesfesesiesiesiesiesk
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A B.E.K.E. FOLDESEN

A Bihar Ko6zalapitvany kornyezeti nevelési feleloseként azon gondolkoztam, hogy mit nydjthatnank a felkészitd
pedagdégusoknak az idei regiondlis természetismereti vetélkedonkon. A Curie versenyen hallottam eldszor a
B.E.K.E.-1dl, és arra jutottam, hogy erre nekiink is sziikségiink van.

Mar kilenc éve rendeziink Hajdd-Bihar megyében egy regiondlis szinti programot a Bihari-sik T4jvédelmi
Korzet természeti értékeinek a megismertetésére, amelynek alapvetd célja, hogy élményszertien, a természetet
kozvetlen megtapasztalva juttassuk a tanuldkat ismeretekhez lakdhelyiik kornyezetérdl. Az is 1ényeges, hogy
ezek az ismeretek, élmények a természettel valé harmonikus egyiittélést, alazatot erdsitsék a didkokban.

A B.EK.E. trénere Fried Zs6fi a versenyre felkészité pedagégusoknak és a versenyzé didkoknak kiilon tartott
foglalkozast, amelyen - igéretéhez hiven - nagyon komoly dolgokrdl volt sz6.

Mi felndttek zenehallgatdssal kezdtiink, Babits Mihdly versének ,,Mindenik embernek a lelkében dal van” zenei
feldolgozasat Haldsz Judit tolmacsoldsdban hallgattuk. Aztan kotetleniil, de azért mégis kiillonbozd jatékos
feladatokon keresztiil ismerkedtiink meg egymadssal, és gondolkodtunk el arrdl, hogy - a sajat lelkiinket halljuk
minden dalban -, és ,,akinek sz€p a lelkében az ének, az hallja a masok énekét is sz€pnek.” Pedagdgusok 1évén
tisztdban vagyunk azzal, hogy a hallgatdsdg figyelmét a témdra dsszpontositani tobb eszkozzel is lehet, itt
mindhdrom tényezd rendben volt: érdekes téma, szokatlan, izgalmas mdédszer, szuggesztiv eléado.

Példaul: Onmagéban djsagbdl varat épiteni, mindenféle segitdeszkoz nélkiil, nem is gondolndnk, hogy milyen
j6: Mindenekeldtt sokat nevettiink, egymads utdn jottek a jobbnal jobb otletek, egyiitt csindltunk olyasmit, amit
mindennap kellene, jatszottunk. Az el6adé a kovetkezetesen felépitett foglalkozdson a varas jaték utan azon
gondolkodtatta el a tarsasdgot, hogy ha ¢ varépitod versenyt hirdet, akkor vajon masképp éreztiik volna
magunkat?

,,Nincs kétség. Ezt a vdrat fantasztikusra csindltuk!” ,,De jo volt egyiitt épiteni!”

Kozosen beszélgettiink a pedagdgus feleldsségérdl, akar egy ilyen tehetséggondozé vetélkeddn, de leginkédbb az
iskola hétkdznapjaiban. Mennyire fontos a pedagdgus példamutatdsa, kozvetitése, hiszen a dolgok 1ényege a
szavak helyett sokkal inkdbb a tettekben mutatkozik meg.

Sziiloként és versenyszervezdként nagyon jol éreztem magam a pedagdgusok kozott, mert folyamatosan olyan
benyomasok értek, amelyek azt mutattak, hogy sokaknak szép a lelkében az ének.
Ko6szonjiik Fried Zs6finak, hogy ezt felszinre hozta, és hogy errdl beszélhettiink.

Bona Gabriella, kirnyezeti nevelési felelds
Bihar Kozalapitvdny
sesfestestesiesteske
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A KOMLOI GONDOLATTEREMTO KLUBROL

Miért csatlakoztam?
Az 0sszejovetelek tartalma a lelki egészségrol szol.
A 1élek taplaléka a gondolat, a pozitiv gondolat feltolt, erd ad, a negativ gondolatok elviszik az energiat.

Azt gondoltam, hogy ebben a klubban megtanulom pozitivan szemlélni a vilagot, a kornyezetemet, dnmagamat.
Tudtam, sziikségem van erre.

Az 0sszejoveteleken minden alkalommal meghatarozott témdval foglalkoztunk, kotetlen, laza formaban,
viddman.

Egy-egy alkalom utdn ugy indultam haza, hogy kicsivel tobbet tudtam meg onmagamrol.

A csoport tobbi tagja, akik rendszeresen jartak, szintén valami lelki stly miatt csatlakoztak. Nem lehetett tudni,
kinek, mi a problém4dja, de mivel kitarton részt vettek az 6sszejoveteleken, igy gondolom, hasonléan éreztek,
mint én.

Onmagunk mélyebb megismerése taldn oda is vezethet, hogy esetleg valamennyire meg kell védltoznunk, hogy
boldogabbak lehessiink.

A csoport vezetdi felkésziiltek, sok iigyes otlettel valtozatossa tették a témdak feldolgozasat. Mindenkinek a
véleményére, mondanivaldjara gondolatdra szamitottak, a 1ényeges fogalmakat rogzitették.

Minden alkalommal kaptunk tdtravaléul egy-egy bolcs gondolatot.

PI. "Akkor mondjak valakire, hogy nagyszer(i, amikor a nehézségek idején is boldog marad."

Vitank tdmadt az "aldzat" téma kibogozasdban.
"Nem szeretem az aldzatot, az aldzatossagot." - mondtam én.
Az aldzat fogalmén sokan valamiféle fejet hajtast, onmaguk szdndékos lekicsinylését értik.
En is igy gondoltam.
A beszélgetés sordn mds megvildgitasba keriilt sziamomra ez a fogalom.
PL.: A Biblia szerint:
Az aldzat biiszkeségtOl mentesség, szelidség, szerénység,
tudatdban lenni sajat korlatainknak.

Az egyes témakkal kapcsolatos jatékok, csoportos feladatmegoldasok valtozatosak, inspirdlé hatdsiak voltak. A
csoport tagjai szivesen és kreativan kozremiikodtek.
PL.: Egyiittmiikodés a gyakorlatban : varépités djsagpapirbol.

Versirds az "egyszerliség" témaban.

Melyek azok az egyszerli dolgok, oromforrasok, amelyeket a boltban nem lehet megvésarolni?

Amig a kiscsoportban 6sszegytijtottiik a kérdésre a valaszokat, onmagunk egyszerii oromeit fedeztiik fel és
fogalmaztuk meg.

Talén a kovetkez6 napokban gyakrabban vettiik észre ezeket az apré oromoket.

Nekem a " siker gylimolcsei” c. feladat tetszett a legjobban, amelynek sordn egy nagy fa gyokereibe beirtuk
azokat a képességeket, jartassdgokat, amelyeket sziiletésiinktél magunkkal hoztunk. A fa gyiimolcseibe pedig
azokat az eredményeket, sikereket vagy sikertelenségeket, amelyek a gyokerekbdl eredtek.

Annak ellenére, hogy egy maganyos fa vagyok, ezen a feladaton keresztiil ott 4llt el6ttem szemléletesen, hogy
milyen szerencsésnek mondhatom magam.

Ritkan gondolkodik el ilyesmirdl az ember. A Gondolatteremté Klub segitett ebben.

Czanik Istvanné, Jutka néni
Nyugdijas pedagogus
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| NEMZETKOZI TAPASZTALATOK |

MOTTO: A felelosség azt jelenti, hogy mindig mindent megteszek azért, hogy magambdl a legjobbat
adjam.

Ujabb gondolatok a tanévkezdéshez
Az értékek vonatan vagyunk?

Az egyik angliai iskola igazgatdja (Dave Linsell, Eastbourne) az iskolaév kezdetén, vagy amikor egy uj kollégdval

interjut készit, akkor a kdvetkezdt szokta megkérdezni: Az iskolank értékeinek a vonatdn vagy?

En meg azt kérdezem: Az iskolatok értékeinek a vonatan vagytok, vagy még csak a megalloban varakoztok?

Mit jelent az, hogy az iskoldtok értekeinek a vonatdn vagytok? Szerintem azt, hogy nagy valdsziniiséggel a kovetkezd

allitdsokkal egyetértetek:

1. A tandri kar tagjaiként azt tessziik, amit mondunk, azaz tudatosan modellezziik (bemutatjuk) az iskola értékrendjét a
didkoknak. Arrdl beszélgetiink, hogy a viselkedésiinkben ezeket az értékeket hogyan fogjuk megmutatni. Péld4ul:
Hogyan reprezentéljuk a tiszteletet és a tiirelmet a gyerekeknek?

2. 1d6t szdnunk arra, hogy emberként is megismerjiik a didkjainkat, ezért j6 kapcsolatban vagyunk veliik.

3. Tiszteljiik egymdst emberként, fiiggetleniil attdl, hogy az iskoldban ki milyen szerepet jatszik. Id6t szdnunk arra, hogy
gondoskodjunk egymdsrdl, ne pedig szepardlddjunk.

4. Mindegyikiink tudatosan gondol arra, hogy a szemiink mindig mosolyogjon. Jobban figyeliink magunkra, jobban
megértjiik sajat magunkat, és megbeszéljiik az iskolai nyugalmunkbdl kizokkentd problémdkat. Tudjuk és
méltanyoljuk, hogy egy értékeken alapulé iskola lelke a j6 kapcsolatokban rejlik.

5. Az értékeket folyamatosan napirenden tartjuk az osztdlyunkban. Szdnunk rd id6t, hogy a tanév elsé napjaiban a
didkokkal attekintsiik/bemutassuk az értékekkel kapcsolatos koncepcidnkat, és ezt kovetden is rendszeresen
foglalkozunk az értékekkel. Nem feltételezziik az értékekkel kapcsolatos tudast és megértést. (Nagyon jo, ha
megkérdezziik toliik, pl. hogy mi teremtene j6 1égkort az osztdlyban? Ki mit tehetne ezért? A tanart és a didkokat is
beleértve. ) Az éppen aktudlis értékrdl mindig legyen valami kint az osztdlyteremben.

6. Megértjiik, hogy az értékekkel kapcsolatos szavak etikai szétart adnak a didkoknak, hogy a sajat viselkedésiiket
irdnyitsdk, és mdsok viselkedését megértsék. Megértjiik, hogy aztdn a didkok egy moralis “irdnytiit” alakitanak ki
maguknak, ami segiti 6ket abban, hogy jobban tudatdban legyenek sajat maguknak, és hogy tudatosodjon benniik,
hogy a viselkedésiiknek milyen hatdsai lehetnek. Nem feltételezziik, hogy a tanul6k megértik az értékek jelentését.
Elbeszélgetiink veliik az értékek meghatirozasarol, és gyakorlati példdkat emlitiink. (A kutatasok azt mutatjik, hogy a
tanuldk, akkor tanulnak az értékekrdl, amikor a “leckék” kisérletezésre adnak alkalmat és a mindennapi élettel
kapcsolatosak.)

7. Végigondoljuk, hogy az értékek hogyan illeszkednek minden tekintetben a tantervbe, és azt is, hogy egyénileg
hogyan oktatjuk, adjuk 4t az értékeket.

8. Mérlegeljiik, hogy a vizualiz4cié hogyan segitheti a didkokat abban, hogy elgondolkodjanak a dolgokon. Bemutatjuk-
e mindezt napi szinten a didkjainknak? Az 6rdink természetes része-e a csend és a nyugalom, ami segiti az
elmélyedés képességének kifejlesztését? (A tudomany szemében a vizualizdcié kivalo eszkodz a jobb onellendrzésre, a
tartalmasabb kapcsolatok kiépitésére , az erkolcsi érzék ndvelésére, az empétia készség és az onismeret fejlesztésére.)

9. Az értékek nyelvét kozvetetten (gondoskodas) és kozvetleniil (az 6rdkon egy leckére, vagy egy példara fokuszélva) is
hasznéljuk. Minden 6ran az adott tananyag mellett valamilyen értékre is fékuszalunk.

10. Végiil emléksziink arra, hogy az értékeket nemcsak a szavainkkal, hanem a személyiségiinkkel is kozvetitjiik.
Megértjiik, hogy azok az emberek tudjdk a legjobban bemutatni (modellezni) az értékeket, akik elgondolkodnak a
dolgokon, hitelesek (hitelessé valnak) és élvezetes ordkat tartanak.

Remélem, hogy ezt a tiz pontot hasznosnak talaljatok az uj tanév kezdetén. Legyetek ebben nagyszerliek, és kdszonom,

hogy segitetek a j6vé nemzedékének, hogy megtaldljdk életiik értelmét és céljat azaltal, hogy belsd értékeik felé forditjak
a figyelmiiket.

Dr. Neil Hawkes

nemzetkozi szakértd

Living Values British Isles Elnoke
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| NEMZETKOZI HIREK |

MOTTO: Nagy bdtorsdgot igényel, hogy mindenért vdllaljam a felelosséget, és ne essek abba a
csapdaba, hogy mdsokat hibdztatok, vagy a helyzeteket arra haszndlom, hogy sajdt tetteimet igazoljam.

ALIVE Euroépai konferencia Cipruson

2012. julius 28-31 kozott Limassolban (Ciprus) rendezték meg az ALIVE eurépai konferenciajat. Huszonharom fével

12 orszag képviseltette magat: Ciprus, El Salvador, Franciaorszag, Németorszag, Nagy Britania, Gorogorszag, Hollandia,

Jordéania, Kuwait, Omén, Lengyekorszdg és Svijc. Ezen a konferencidn ebben az évben Magyarorszag nem képviseltette

magat.

Néhany gondolat a elhangzottakbél:

¢ A Living Values célja, hogy az egész vildgon folyamatosan mindenkinek adjuk a “gyémantokat”. (Mindenkinek meg
kell tudnia, hogy mindegyikiinkben kivétel nélkiil ott van a j9, ezt jelképezi a gyémant.)

¢ A Living Values-ban van egy kiilonlegesség: az arcunkon keresztiil miikodik, arra késztetve masokat is hogy tudatara
ébredjenek csodélatos belso értékeiknek, és batoritast kapjanak ahhoz, hogy ezeket ki is fejezzék.

¢ A Living Values békességet teremt.

® Van valami, ami zavar? Csak egyszeriien dobd ki a “szemetesbe”.

® Mi a titka annak, hogy a Living Values program €167 A hitelessége.

A konferencia résztvevdi

A konferencia keretein beliil az Egyesiilet kuratériuma is osszeiilt. A kuratérium néhédny ajanlasa:
e A szakmai forrdsainkat tegyiik nyilvdnossa a nemzetkozi honlapon.
e Csatlakozzunk a Linkedinen eindult szakmai forumhoz.
e Legyiink kreativak a szakmai bemutatékon.
e Az Alive tj elndkhelyettese Peter Williams, (Az el6z6 elndkhelyettes Shelagh Moore lemondott, de trénerként és

szakmai konzulensként tovabbra is mikodik az ALIVE-on beliil.)
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e Epitsiink ki partneri kapcsolatot David Lorimer projektjével, aki a “Learning for Life”
(http://www.learningforlife.org.uk) és az Inspire >Aspire (http://www.inspire-aspire.org.uk) szervezeteket

képviselte. Mind a két szervezet aktivan részt vesz a fiatalok jellemének a formal4saban.
e Négy évente nemzetkozi és 2 évente regi6 konferencidkat javasolnak.
A csoportképet Bri Loercher Németorszag koordindtora juttatott el hozzank.

sesesksksiesiestesk

Living Green Values

Tevékenységek gyerekeknek és fiataloknak (kiillonkiadas a Ri6-20 konferencia alkalmabol)

Ezek a konyvek a Brazil Living Values programot alkalmaz6 tanarok kezdeményezésére keriiltek dsszedllitasra
abbdl az alkalombdl, hogy 20 évvel ezeldtt az ENSZ éltal szervezett elsé kornyezetvédelmi konferencia is
Ridban keriilt megrendezésre. A konyvek angol nyelven a www.livingvalues.net honlaprol letdlthetdk €s
hasznalhatok.
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| GONDOLATOK, OTLETEK, TERVEK

MOTTO: Lehet, hogy valamit kiilsé nyomdsra teszek, és ugy érzem, hogy nincs mds vdlasztdsom, de a végso
dontés felelossége mégis az enyém.

Ezzel a HfRLEVéL-lel féorumot biztositunk mindazoknak, akik ,,Belso Ertékeink Nemzetkozi Oktatési Programmal” (Living
Values, LVE) kapcsolatba keriilve, annak elveit, médszereit hasznéljdk, vagy ezutdn szeretnék hasznalni. Tapasztalatokat gytijtottek,
amit szeretnének mdasokkal is megosztani, kividncsiak mdsok munkdjdra és tapasztalataira. Tovdbbd ennek kapcsdn szeretnének
egymdssal kapcsolatba keriilni, és nem utol§é sorban szeretnék, ha a program nyujtotta kimerithetetlen lehetdségek, szélesebb korben
is kiakndzdsra keriilnének. A HIRLEVEL tehdt mindazoknak szél, akik fontosnak tartiGk, hogy a tdrsadalomban tjbél
természetessé vdljanak az emberi értékek, és ennek megvalosuldsdért tevékenykednek, vagy a jovoben szeretnének tenni a
mindennapi életiikben, az iskoldban, a csalddban.

Tovabbra is varjuk tapasztalataitokat, anyagaitokat a hungary@Ilvingvalues.net email cimre. igy
maradhat a Hirleveliink él6!

KOSZONJUK!



